
แบบประเมินศักยภาพกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตตามหลักธรรมาภิบาล 
                4 หลักการส าคัญ 10 หลักการย่อย  ๒๑ ตัวช้ีวัด 
 

ชื่อกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต(บ้าน/ต าบล)..................................................................... หมู่ที่..................... 

ต าบล........................................................อ าเภอ.................................................จังหวัด........................... .............. 
 

แนวทางตามหลักธรรมาภิบาลกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 
การพิจารณาประกอบการประเมิน 

1. หลักนิยมประชาธิปไตย ( Democratic Value )    
        หลักความรับผิดชอบ/สามารถตรวจสอบได้    

 1) คณะกรรมการมีการประชุมทุกเดือนและมีการบันทึกการประชุมทุกครั้ง 

  

 
- ตรวจสอบเอกสารบันทึกการประชุม
ของคณะกรรมการ   

 
 2) มีการส่งเงินสัจจะสะสมของสมาชิกอย่างสม่ าเสมอ                

  

 
- การส่งเงินสัจจะสะสมด้วยตนเองของ
สมาชิก ตามวัน และสถานที่ ๆ        
กลุ่มก าหนด     

 
 3) มีการส่งช าระคืนเงินกู้ตามสัญญา 

  
- สมาชิกช าระคืนเงินกู้ครบถ้วนตาม
สัญญาทุกราย  

 
 4) มีการจัดกิจกรรมด้านสาธารณประโยชน์ของกลุ่ม                                     

  
- มีการจัดกิจกรรมหรือร่วมกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ของชุมชนอย่างน้อย 
1 กิจกรรม     

          หลักความโปร่งใส/เปิดเผย 
 5) มีการฝากถอนเงินผ่านระบบสถาบันทางการเงินที่ถูกต้องตาม

กฎหมาย                
  

- ตรวจสอบระบบบัญชีเงินฝาก – ถอน 
ของกลุ่ม และบัญชีเงินฝาก – ถอน     
ของธนาคารที่เป็นปัจจุบัน    

 
 6) มีการจัดท าทะบียนข้อมูลของกลุ่ม/เอกสารหลักฐานทาง

การเงิน/ระบบบัญชีครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
(ทะเบียนสมาชิก ทะเบียนสัจจะ ทะเบียนลูกหนี้ ทะเบียนเงินกู้ 
ทะเบียนคุมทรัพย์สิน ฯลฯ) มีการตรวจสอบบัญชีและหลักฐาน
ทางการเงิน อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง                              

  

- ตรวจสอบทะเบียนบัญชีและหลักฐาน
การเงินของกลุ่ม    

 
 

 7) มีการจัดท างบก าไร-ขาดทุน งบดุล และการรายงานสถานะ
ทางการ เงิน ให้ กรรมการและสมาชิกทราบ ปีละ 1 ครั้ ง                    
และติดประกาศไว้ ณ ที่ท าการกลุ่ม 

  

- ตรวจสอบงบก าไร – ขาดทุน งบดุล 
รายงานสถานะทางการเงิน และ
ประกาศของกลุ่มในแต่ละปี    

 



 8) มีการจัดประชุมสามัญประจ าปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และมี
สมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ อย่างน้อยร้อยละ 75 ของ
ครัวเรือนที่เป็นสมาชิก 

  
- ตรวจสอบบันทึกการประชุมสามัญ
ประจ าปี   

 
 9)  มีอาคารสถานที่ใช้ประโยชน์สาธารณะร่วมกันชัดเจน มีป้ายชื่อ

กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต และ ป้ายแสดงข้อมูลที่ชัดเจนและ
เป็นปัจจุบัน                       

  
- ตรวจสอบ ณ ที่ท าการกลุ่ม   

 

        หลักนิติธรรม 
 10) มีระเบียบข้อบังคับเป็นลายลักษณ์อักษร เป็นปัจจุบัน             

  

- ตรวจสอบเอกสารระเบียบข้อบังคับ
ของกลุ่ม 
- การติดประกาศ และเผยแพร่ข้อบังคับ
ให้สมาชิกทราบทั่วกัน   

 11) 
ม  
ม 

 ารมีการเก็บดอกเบี้ยเงินกู้ในอัตราที่ไม่เกินกฎหมายก าหนด         
(ร้อยละ 15 ต่อปี)   

- ตรวจสอบระบบบัญชี และทะเบียนคุม
เงินกู ้และดอกเบี้ยของกลุ่ม    

 
 12) มีการพิจารณาเงินกูข้องสมาชิกเป็นไปตามระเบียบ                     

มีการตรวจสอบและมีหลักฐานให้ตรวจสอบชัดเจน   
- ตรวจสอบบันทึกการประชุมของ
คณะกรรมการเงินกู้ และคณะกรรมการ
ตรวจสอบ    

         หลักความเสมอภาค 
 13) ให้บริการแก่สมาชิกด้วยความรวดเร็ว  และไม่เลือกปฏิบัติ          

  
- สอบถามความพึงพอใจของสมาชิก 
โดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่างจากสมาชิกไม่
น้อยกว่า 5 คน    

2. หลักประชารฐั ( Participatory State )    
        หลักการมีส่วนร่วม 

 14) มีการส่งเสริมการออม ประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนในพ้ืนที่
สมัครเข้าเป็นสมาชิกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสามารถเข้าถึง
แหล่งเงินทุนชุมชน   

  
- ตรวจสอบกิจกรรมของคณะกรรมการ
ส่งเสริม 
- การเพ่ิมขึ้นของสมาชิกกลุ่ม   

        หลักการกระจายอ านาจ 
 15) มีคณะกรรมการครบ 4 ฝ่าย และมีการแบ่งหน้าที่ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการ เป็นลายลักษณ์อักษรและปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

  

- ตรวจสอบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
หรือบันทึกการประชุมของ
คณะกรรมการ ที่มีการมอบหมายงานที่
เป็นลายลักษณ์อักษร   

3.  หลักความรับผิดชอบทางการบริหาร (Administrative Responsibility)    
       หลักคุณธรรม    

 16) มีการด าเนินงานโดยยึดหลักคุณธรรม 5 ประการ (ซื่อสัตย์ 
เสียสละ รับผิดชอบ เห็นอกเห็นใจ และไว้วางใจ) 

  

1. คณะกรรมการมีความเสียสละในการ
ท าหน้าที่ และมีการประชุมที่เปิดเผย 
เป็นที่เชื่อถือของสมาชิก 
2. สมาชิกรับผิดชอบส่งเงินสัจจะและ
เงินกู้ตามก าหนด 
3. ช่วยเหลือผู้เดือดร้อนก่อน 
4. สมาชิกน าเงินไปใช้ตามโครงการ   

 



4.  หลักการบริหารจัดการแนวใหม่ (New Public Management)    
                     หลักประสิทธิผล    

 17) มีการจัดสรรผลก าไรและจัดให้มีสวัสดิการชุมชนทุกปี 

  

- ตรวจสอบจากงบก าไร – ขาดทุน และ
งบดุลประจ าปี 
- ตรวจสอบจากการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี   

        หลักประสิทธิภาพ 
 18) มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ประโยชน์                

  

- มีการใช้ระบบ/โปรแกรมคอมพิวเตอร์
เข้ามาช่วยในการจัดท าบัญชี/หลักฐาน
ทางการเงิน/ข้อมูลของสมาชิก/    
เอกสารอ่ืน ๆ ของกลุ่ม   

 19) มีการจัดท าแผนการด าเนินงาน/แผนบริหารความเสี่ยง/ประกัน
ความเสี่ยงของกลุ่มเป็นประจ าทุกปีและสมาชิกปฏิบัติตามแผน
ที่ก าหนด   

  
- มีการเรียนรู้เรื่องการบริหารความเสี่ยง 
- มีแผนและกิจกรรมบริหารความเสี่ยง    
 

        หลักการตอบสนอง 
 20) สมาชิกสามารถกู้เงินได้ตามความต้องการภายใต้ระเบียบ

ข้อบังคับของกลุ่ม   
 

- ตรวจสอบหลักฐานการกู้เงิน 
- สอบถามสมาชิกผู้กู้เงิน    

 21) มีกิจกรรมเครือข่ายที่ตอบสนองความต้องการของสมาชิก 

  

- สอบถามความต้องการของสมาชิก 
- ตรวจสอบกิจกรรมเครือข่ายของกลุ่ม
ว่ามีหรือไม่ และตรงกับความต้องการ
ของสมาชิกหรือไม่    

 ผลการประเมินผ่าน.........................ตัวช้ีวัด     ผลการจัดระดับ 
ระดบั 1 พอใช้/ปรับปรุง   

ระดับ 2 ปานกลาง         
ระดับ 3 ดี                   

 
 

 
 
  

 

 

เกณฑ์การจัดระดับ 
 - ระดับ 1 พอใช้/ปรับปรุง หมายถึง กลุ่มท่ีมีผลงานต้องปรับปรุงและพัฒนา  
        เงื่อนไข คือ ผ่านเกณฑ์ไม่ถึง 13 ตัวชี้วัด 

 - ระดับ 2 ปานกลาง        หมายถึง กลุ่มท่ีมีผลงานปานกลาง เงื่อนไขคือ ผ่านเกณฑ์ 1๓ – ๑๗ ตัวชี้วัด 
        และต้องผ่านตัวชี้วัดหลัก 1๐ ตัวชี้วัดคือ ตัวชี้วัดที่ 2,๕,6,7,8,9,10, 
        11,15 และ ๑๖ หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ให้จัดอยู่ในระดับ ๑  

 - ระดับ 3 ดี     หมายถึง กลุ่มท่ีมีผลงานดี เงื่อนไขคือ ผ่านเกณฑ์ ๑๘ – ๒๑ ตัวชี้วัด และ 
        ต้องผ่านตัวชี้วัดหลัก ๑๒ ตัวชี้วัดคือ ตัวชี้วัดที่ 2,๔,๕,6,7,8,9,10,11, 
        15,๑๖ และ ๑๗ หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ให้จัดอยู่ในระดับ ๒ 
 
                                                                                               ลงช่ือ.............................................ผู้ประเมิน 

              (............................................) 
 
                  วันท่ี.............เดือน...............................พ.ศ............... 


